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Gracias



¡Gracias 
por 

vuestro 
tiempo!
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Salud y bienestar

Image created by Catherine Cordasco for United Nations.
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Pero esto del ABP, 
¿es una moda más o 
funciona de verdad?
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“This meta-analysis of 20 
years of research (…) present 
a quantitative ES estimate 
(0.71) based on individual 
studies, i.e. a medium to large 
and positive effect on student 
academic achievement in 
PjBL compared with 
Traditional Instruction, 
providing reliable evidence 
that PjBL is much more 
effective than TI with regard 
to enhancing students' 
academic achievement.” Chen, C. H., & Yang, Y. C. (2019). Revisiting the effects of project-

based learning on students’ academic achievement: A meta-analysis 
investigating moderators. Educational Research Review, 26, 71-81.



¿Queréis saber 
algo sorprendente?
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“The results show a greater impact of PjBL than seen in the 
previous reviews (Markham et al., 2003; Thomas, 2000), and thus 

imply that PjBL has become more effective in the 2000s and 2010s.”

Chen, C. H., & Yang, Y. C. (2019). Revisiting 
the effects of project-based learning on 

students’ academic achievement: A meta-
analysis investigating moderators. 

Educational Research Review, 26, 71-81.Photo by Caleb Woods on Unsplash 
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Y esto 
…

significa 
que…



La clave de la 
eficacia del ABP no 
es el método en sí 

sino nuestra manera 
de poner el ABP en 

funcionamiento.



“Eso será en Infantil y Primaria. En FP…”
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“The vocational high school students are not born to 
hate learning. They engage into learning in PBL activities 

more than in traditional teacher-centered instruction.”
Chiang, C. L., & Lee, H. (2016). The effect of project-based 
learning on learning motivation and problem-solving ability 
of vocational high school students. International Journal of 
Information and Education Technology, 6(9), 709-712.



“Project-based learning and 
working is particularly 
suitable for implementing 
work process orientation 
and to encourage 
developing the 
comprehensive ability to act 
- in the sense of the triad of 
professional, social, and 
personal skills.”
Gessler, M., & Howe, F. (2015). From the reality of work to grounded work-based learning in German vocational education and training: Background, 

concept and tools. International journal for research in vocational education and training, 2(3), 214-238.
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La clave, 
de nuevo, es 
nuestra 
manera de 
poner en 
marcha el 
ABP
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“En las viejas pedagogías, 
la calidad de un docente se evaluaba ante 

todo en términos de su capacidad de impartir 
contenidos de su área de especialización.”

Fullan, M. y Langworthy, M. (2014) Una rica veta: cómo las 
nuevas pedagogías logran el aprendizaje en profundidad, 

London: Pearson, pg. 3.

https://unsplash.com/photos/-nIrhwOCRY8



“En el modelo de las nuevas pedagogías, 
la base de la calidad del docente es su capacidad pedagógica: 

su repertorio de estrategias de enseñanza y su capacidad de formar 
asociaciones con los estudiantes para dominar el proceso de aprendizaje.”

Fullan, M. y Langworthy, M. (2014) Una rica veta: cómo las nuevas pedagogías logran el 
aprendizaje en profundidad, London: Pearson, pg. 3.
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¿Qué llevas en tu mochila docente?
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1. El ABP como 
aprendizaje secuencial
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“Todo aprendizaje implica 
la integración de dos 
procesos muy diferentes, 
concretamente un 
proceso de interacción 
externa entre el aprendiz 
y su entorno social, 
cultural o material y un 
proceso psicológico de 
elaboración y adquisición 
de conocimiento.”

Knud Illeris. “A 
comprehensive 

understanding of human 
learning”. 2018. En K. Illeris 

(ed.). Contemporary 
Theories of Learning. 

Routledge
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Gessler, M., & Howe, F. (2015). From the reality of work to grounded work-based learning in German vocational education and training: 
Background, concept and tools. International journal for research in vocational education and training, 2(3), 214-238.
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Arranque Desafío Planificación Implementación Cierre Difusión

Evaluación

Búsqueda y manejo 
de la información Construcción de 

conocimientos y 
desarrollo de 

destrezas

Elaboración del 
producto final
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¿Quién y cómo 
“avala” este 
proyecto?

Photo by Ashutosh Dave on Unsplash 

Narrativa y escenario

¿Cómo encaja 
este proyecto 

en el 
desempeño de 
mi profesión?
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El desafío
¿Por qué este proyecto 

es relevante y se merece 
mi esfuerzo?
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Planificación
¿Cómo 

abordamos el 
desafío?

¿Qué 
necesitamos 

aprender?
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Implementación

Evaluación 
del 

proceso

Evaluación 
del 

aprendizaje
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Cierre
Presentación y 
evaluación del 
producto final
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Difusión

Autoevaluación y coevaluación

Ph
ot

o 
by

 A
le

xa
nd

er
 S

ha
to

v 
on

 U
ns

pl
as

h 

https://unsplash.com/@alexbemore?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/@alexbemore?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


2. El ABP como epicentro metodológico
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El ABP no es una metodología excluyente: 
si beneficia a la secuencia de aprendizaje, 

úsalo.
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Claves 
metodológicas 

para un ABP 
enriquecido
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Equipos cooperativos 
de trabajo
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Aprendizaje-Servicio
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“Entrepreneurship is when you act upon opportunities and ideas 
and transform them into value for others. 

The value that is created can be financial, cultural, or social."
EntreComp: 

The Entrepreneurship Competence Framework 
http://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/bitstream/JRC101581/lfna27939enn.pdf

Educación emprendedora
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“Rather than focusing on learning 
about entrepreneurship, 
the experiential methodology 
requires that students practice 
entrepreneurship as part of class 
assignments. 
Students are required to come up 
with their own ideas, and then 
attempt to transform them into 
entrepreneurial opportunities.” 

John A. Dobson, Elizabeth Jacobs and Lisa Dobson. 2017. 
“Toward an Experiential Approach to Entrepreneurship 
Education”, Journal of Higher Education Theory and 
Practice, Vol. 17 (3), 57-69.
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Metodologías para 
una FP inclusiva



Diseño Universal 
para el Aprendizaje

No es mi 
capacidad: 

son tus 
barreras.
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Instrucción diferenciada

El currículo está al servicio del aprendizaje, 
no al contrario.
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Socialización rica: 
El grupo y el entorno son nuestros 

principales activos de aprendizaje.
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Pedagogía híbrida 
para un mundo digital
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mapas 
mentales

realidad 
aumentadavideo animaciones

ebooks presentaciones podcast

Diversas maneras de representar la información y 
expresarnos

tutoriales mural digital

líneas del 
tiempo

http://artefactosdigitales.com
Iconos: thenounproject.com

Digitización

http://thenounproject.com
http://thenounproject.com


Digitalización

Photo by Scott Graham on Unsplash 
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Tecnología Educativa. La formación del profesorado en la era de Internet. Aljibe, Málaga, pags. 391-424.
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Transformación digital
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Photo by Praveen kumar Mathivanan on Unsplash 

Transformación 
pedagógica

Transformación 
organizativa

Transformación 
infraestructural

https://unsplash.com/@pkumar26?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/@pkumar26?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


Photo by Adam Winger on Unsplash 
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El ABP es una propuesta metodológica razonable y 
deseable para una Formación Profesional de calidad.
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“Las personas se motivan 
por buenas ideas 
ligadas a la acción; 
se estimulan aún más 
al llevar a cabo 
la acción con otras personas; 
son impulsadas aún más 
al aprender de sus errores; 
y por último, son propulsadas por las 
acciones que tienen un impacto.”  

Hargreaves,  A., y Fullan, M. 2014. Capital 
profesional. Madrid: Morata.
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¿Tienes 
ya tu 

desafío 
listo?
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¡Gracias!

Fernando Trujillo Sáez @ftsaez


