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Oferta de ciclos formativos de la familia profesional agraria.
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Contextualizacion familia profesional agraria

Descripcion de la oferta de ciclos formativos de la familia profesional agraria

INTRODUCCION

Niveles de los ciclos formativos

Hay tres niveles en los ciclos de formacién profesional:
¢ Ciclo Formativo Grado Basico. Estos ciclos formativos permiten al alumnado iniciarse en el aprendizaje
de un oficio. Los titulados alcanzan un perfil profesional de ayudante o auxiliar.

¢ Ciclo Formativo Grado Medio. Los ciclos de grado medio otorgan el titulo de técnico en una profesién
concreta y cualifican para su desarrollo de forma auténoma.

¢ Ciclo Formativo Grado Superior. Los ciclos de grado superior otorgan el titulo de técnico superior en
una profesion concreta y cualifican para su desarrollo de forma auténoma con el dominio de distintas
técnicas con responsabilidad de coordinacion y supervision de trabajos técnicos y especializados.

e Cursos de Especializacion. Los cursos de especializacién con acceso desde un CGM son conducentes al
titulo de Especialista y aquellos a los que se accede tras titular en un CGS son conducentes a la obtencién
del titulo de Master en formacion profesional. Los cursos permiten adquirir competencias especificas
relacionadas con el sector de ocupacion y cualifica para su desarrollo, coordinacion y supervisién. No
existen cursos de especializacion en la familia profesional agraria.

Niveles de los certificados de profesionalidad

Hay tres niveles en la oferta de los certificados de profesionalidad en funcién segun lo criterios definidos en
cuanto a los conocimientos, iniciativa, autonomia y complejidad de las tareas vinculadas a las ocupaciones
para las que cualifica el titulo. Los niveles son 1, 2 y 3.

Familia Profesional Agraria

La familia profesional agrupa las actividades vinculadas a los siguientes subsectores productivos del sector
agroalimentario; agricultura, ganaderia, silvicultura.

Estructura de un ciclo formativo en el Sistema de Formacion Profesional

Los ciclos formativos se estructuran de la siguiente forma:
Duracion

¢ Ciclo Grado Basico; 2 cursos. 2.000 horas.
¢ Ciclos Grado Medio y Superior; 2 o 3 cursos. Minimo 2.000 horas.
e Cursos de Especializacion; 1 curso. Entre 300 y 900 horas.



Maddulos Profesionales. Son las asignaturas que componen el ciclo formativo. Hay distintos tipos de médulos
profesionales:

e Médulos profesionales asociados a estandares de competencia. Abordan los conocimientos y
habilidades necesarios para el desarrollo profesional.

e Modulos profesionales de habilidades y capacidades transversales, asociados a la orientacion laboral
y el emprendimiento, pertinentes para el conocimiento de los sectores productivos y para la madurez
profesional.

* Médulo de Formaciéon en Centros de Trabajo (FCT). Practicas profesionales para la aplicacion de los
conocimientos y habilidades adquiridas.

* Proyecto intermodular. Debe servir para integrar los conocimientos de los médulos profesionales que
configuran el ciclo formativo, con especial atencién a los elementos de busqueda de informacién, inno-
vacion, investigaciéon aplicada y emprendimiento.

Estructura de los Médulos Profesionales. Los médulos se conforman con tres elementos que definen que
tienen que saber hacer los alumnos, como se verifica que lo han conseguido y que hay que impartirles para
que lo aprendan:

¢ Resultados de Aprendizaje. Cada moédulo profesional tiene sus propios resultados de aprendizaje (RA),
que deben «saber hacer» los alumnos.

e Criterios de Evaluacién (CE). Definen como verificar si se han alcanzado los resultados de aprendizaje.

e Contenidos. Son las materias que hay que impartir para que el alumnado pueda alcanzar los RA.

Descripcion de los ciclos formativos

En la presente Ficha se presentan los ciclos formativos relacionados con el drea productiva de la Restauracion.
En cada uno de los ciclos formativos descritos se aporta la informacién bésica:

* Nombre del ciclo formativo.

¢ Nivel del ciclo formativo.

e Edad minima de acceso al ciclo formativo.

e Formacién necesaria para acceder al ciclo formativo.

e Ocupaciones para las que cualifica el ciclo formativo.

e Competencias profesionales vinculadas al ciclo formativo.
e Mddulos profesionales y sus contenidos.

* Observaciones de interés de cada ciclo formativo.

Estructura de un certificado profesional en el Sistema de Formacion
Profesional

Los certificados profesionales no tienen una estructura homogénea como ocurre con los ciclos formativos,
pueden tener duraciones variables en funcién del nivel y las unidades de competencia y médulos profesionales
que lo constituyan.

Médulos Profesionales. Es el bloque coherente de formacion asociado a cada una de las unidades de com-
petencia que configuran la cualificacion acreditada mediante el certificado de profesionalidad.

* Modulos formativos del certificado profesional.
e Médulo formativo de formacién practica en empresas.



Estructura de los Médulos Profesionales. Los médulos pueden dividirse en unidades formativas y se
conforman con tres elementos que definen que tienen que saber hacer los alumnos, como se verifica que lo
han conseguido y que hay que impartirles para que lo aprendan:

* Resultados de Aprendizaje. Cada médulo profesional tiene sus propios resultados de aprendizaje (RA),
gue deben «saber hacer» los alumnos.

e Criterios de Evaluacion (CE). Definen como verificar si se han alcanzado los resultados de aprendizaje.

e Contenidos. Son las materias que hay que impartir para que el alumnado pueda alcanzar los RA.

Descripcion de los certificados profesionales

En la presente ficha solamente se aporta una descripcion pormenorizada de los ciclos formativos, la informacién
sobre los 45 certificados profesionales es accesible en el siguiente link.

La informacion descriptiva de los certificados es:

e Denominaciéon

e Familia Profesional

* Nivel

e Cualificacion profesional de referencia

Relacion de unidades de competencia que configuran el certificado de profesionalidad
e Competencia general

Entorno profesional
e Duracion en horas de la formacién asociada

Relacién de modulos formativos del Catalogo Modular de Formacion Profesional


https://incual.educacion.gob.es/certificados/agraria

Alumnado
Edad =15 afos

Modulos profesionales Horas”
3113 Operaciones auxiliares de criay 120
alimentacién del ganado

3115 Operaciones auxiliares de man- 55
tenimiento e higiene en instalaciones
ganaderas

3051 Operaciones auxiliares de prepa- 75
racion del terreno, plantacion y siembra

de cultivos

3111 Envasado y distribucion de mate- 55
rias primas agroalimentarias

3052 Operaciones auxiliares de obten- 145
cién y recoleccion de cultivos

3114 Operaciones basicas de manejode 100
la produccién ganadera

3009 Ciencias aplicadas | 90
3011 Comunicacion y sociedad | 120
3059 Ciencias aplicadas Il 90
3012 Comunicacion y sociedad I 120
3117 Formacién en Centros de Trabajo 130

Acceso sin titulacién previa. Haber cursado 3° (2° excepcionalmente) de la ESO.
Se adquieren competencias basicas.

Contenidos

Preparacién de reproductores para la cubricion; Cuidado del ganado en el perio-
do gestaciéon-destete; Alimentacion del ganado; Manejo el pastoreo; Aplicacion
de primeros auxilios a animales.

Caracterizacién de instalaciones ganaderas; Manejo de instalaciones, maquinaria
y equipos de la explotacién ganadera; Limpieza de instalaciones y alojamientos
ganaderos; Desinfeccién de instalaciones en la explotacién ganadera.

Preparacién del terreno para la siembra y/o plantaciéon; Recepcién de material
vegetal; Instalacion de infraestructuras bésicas de abrigo para cultivos; Siembra,
trasplante o plantacion.

Recepcidn de materias primas y auxiliares; Realizacién de operaciones auxiliares
en la preparacion y regulacion de equipos para el envasado, acondicionado y
empaquetado de productos agroalimentarios; Envasado de productos agro-
alimentarios; Embalaje de productos alimentarios; Expedicién de productos
agroalimentarios.

Riego; Abonado; Aplicacion de tratamientos fitosanitarios; Labores de mante-
nimiento de suelo y cultivo; Recoleccién de cultivos.

Identificacién de animales; Recogida de la produccion de la explotacién ga-
nadera; Vigilancia del estado de salud de los animales; Cuidado de animales
enfermos; Aplicacién de medidas de bienestar animal.

Contenidos de los mddulos de blogues comunes.

Informacion del Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, sobre este titulo de Grado Basico.
Las horas y los médulos profesionales pueden variar en funcién de la regulacion autonémica.

Ocupaciones

Pedn agricola.

Pedn agropecuario.

Pedn en horticultura.

Pedn en fruticultura.

Pedn en cultivos herbaceos.

Pedn en cultivos de flor cortada.
Pedn en explotaciones ganaderas.
Aucxiliar de ordeno.

Pastor / pastora.

hiculos ganaderos.
e Pedn de la industria alimentaria

Observaciones

Es una formacion profesional y obligatoria para alumnos de ma-
yores de 15 afios que han cursado tercero de la ESO, pero no
la han finalizado. El alumnado adquiere competencias basicas
para el trabajo en explotaciones agricolas y ganaderas. En una
formacién de nivel basico por lo que los profesionales se preparan
para trabajar como auxiliares.

Aplicador / aplicadora de biocidas en explotaciones y ve-

Competencias profesionales del titulo

e Preparar y realizar operaciones auxiliares de montaje, man-
tenimiento, limpieza y desinfecciéon de infraestructuras para
la proteccion de cultivos y riego, instalaciones, maquinaria y
equipos, segun proceda, garantizando su funcionamiento e
higiene.

e Preparar el terreno y el substrato para la implantacién y pro-
duccion del material vegetal.

e Sembrar, plantar o trasplantar cultivos.

¢ Regar el cultivo asegurando la satisfaccion de sus necesidades
hidricas y su buen desarrollo.

e Cuidar a los animales enfermos y prestarles primeros auxilios.

" Horas aproximadas.

e Aplicar técnicas de envasado, etiquetado y embalaje a los
productos agroalimentarios.

e Abonar los cultivos y aplicar tratamientos fitosanitarios para
satisfacer sus necesidades o carencias nutritivas y para man-
tener la sanidad de las plantas.

e Preparar a los reproductores para la cubricién, por monta
natural o inseminacién artificial.

e Realizar el pastoreo con los animales para aprovechar los re-

cursos vegetales del medio natural de forma sostenible.

Recolectar los productos y subproductos agricolas y ganaderos.

e Asumir y cumplir las medidas de prevencién de riesgos y se-

guridad.

Cumplir las normas de calidad.



Alumnado
Edad =15 afos

Modulos profesionales

3053 Operaciones basicas de produc-
cion y mantenimiento de plantas en
viveros y centros de jardineria

3056 Operaciones basicas para el man-
tenimiento de jardines, parques y zonas
verdes

3118 Repoblacion e infraestructuras
forestales

3119 Trabajos de aprovechamientos
forestales

3120 Silvicultura y plagas

3121 Recoleccién de productos fores-
tales

3009 Ciencias aplicadas |

3011 Comunicacién y sociedad |

3059 Ciencias aplicadas Il

3012 Comunicacién y sociedad |I

3122 Formacién en Centros de Trabajo

Horas
105

70

105

105

95

70

90
120
90
120
130

*

Acceso sin titulacién previa. Haber cursado 3° (2° excepcionalmente) de la ESO.
Se adquieren competencias basicas.

Contenidos

Preparacion del terreno; Instalacion de infraestructura de proteccion y de riego;
Produccién de plantas; Preparacion de plantas para su comercializacién.

Riego de parques, jardines y zonas verdes; Abonado de parques, jardines y zonas
verdes; Conservacion de elementos vegetales; Mantenimiento de infraestruc-
turas, mobiliario y equipamientos.

Operaciones auxiliares de repoblacion forestal; Operaciones auxiliares de técnicas
de preparacion del terreno y restauraciéon hidrolégico — forestal; Realizacién de
actividades auxiliares de apertura y mantenimiento de caminos forestales, cor-
tafuegos y construcciéon de puntos de agua; Operaciones auxiliares en trabajos
de prevencién y extincion de incendios forestales.

Realizacion de trabajos auxiliares en mediciones y sefialamientos forestales;
Realizacion de operaciones de preparaciéon y puesta a punto de las maquinas y
equipos; Realizacion de trabajos auxiliares en las técnicas para aprovechamientos
madereros; Realizacion de labores auxiliares para el tratamiento de subproductos
forestales; Realiza labores auxiliares para el aprovechamiento del corcho.

Tratamientos selvicolas de eliminacidn de la vegetacion preexistente; Tratamien-
tos selvicolas de cortas; Realizacién de actividades .de prevencién y control
de dafnos forestales; Identificacién de plagas y dafios mas comunes en plan-
tas forestales; Realizacion del mantenimiento béasico de la maquinaria para la
aplicacién de productos fitosanitarios; Realiza trabajos auxiliares en el control
biolégico de plagas.

Recoleccion de frutos y semillas forestales; Aprovechamiento de la pifia del pino
pifionero; Realizacion de actividades auxiliares en el aprovechamiento de la resi-
na; Aprovechamiento de plantas y otros productos forestales comercializables;
Recoleccién de hongos silvestres.

Contenidos de los mddulos de blogues comunes.

Informacion del Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, sobre este titulo de Grado Basico.
Las horas y los médulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

' Horas aproximadas.

(Continua)



Ocupaciones

Pedn forestal.

Pedn agropecuario.

Pedn en cultivos herbaceos.

Peodn de jardineria.

Pedn de vivero.

Pedn en explotaciones forestales.

Pedn en empresas de implantaciones forestales.
Pedn en empresas de tratamientos selvicolas.

Pedn en empresas de aprovechamientos forestales.
Aplicador de nivel basico de plaguicidas de uso fitosanitario.
Pedn en empresas de mantenimiento de jardines

Observaciones

Es una formacion profesional y obligatoria para alumnos de ma-
yores de 15 afios que han cursado tercero de la ESO, pero no
la han finalizado. El alumnado adquiere competencias basicas
para el trabajo en explotaciones agricolas y ganaderas. En una
formacién de nivel basico por lo que los profesionales se preparan
para trabajar como auxiliares.

Competencias profesionales del titulo

Reconocer los elementos de control de maquinaria, equipos,
infraestructuras e instalaciones relacionandolos con las fun-
ciones que realizan, para prepararlos y realizar las operaciones
auxiliares de mantenimiento.

Identificar el tipo de repoblacién que se va a realizar justifi-
cando la seleccién de la maquinaria con el fin de preparar el
terreno para la repoblacion.

Comprender y aplicar instrucciones sencillas sobre las ope-
raciones selvicolas de clareo, clara y poda para efectuar los
trabajos basicos de tratamiento selvicolas.

Explicar las técnicas de construccion para realizar las opera-
ciones auxiliares de correccion hidrolégico-forestal, y de cons-
truccién y mantenimiento de caminos forestales, cortafuegos
y puntos de agua.

e |dentificar la dosis y momento indicados para aplicar trata-
mientos fitosanitarios.

e Reconocer y aplicar técnicas sencillas en la ejecucion de me-
didas y sefialamientos de arboles para realizar el aforo de
montes.

e Distinguir los pardmetros técnicos de los productos, justifican-
do las condiciones idéneas y el sistema de recogida, extraccion
y limpieza para recolectar frutos, semillas, plantas y hongos.

e Eliminar la vegetacion preexistente, asi como los residuos
mediante triturado, quema o astillado para realizar las opera-
ciones auxiliares para la extincion de incendios.

e Describir las técnicas de reproduccién de las especies vegetales
con el fin de realizar los trabajos basicos, para la multiplicacion
sexual del material vegetal. Asumir y cumplir las medidas de
prevencion de riesgos y seguridad.

e Cumplir las normas de calidad.



CICLO DE GRADO BASICO TITULO PROFESIONAL BASICO EN AGRO-JARDINERIA
Y COMPOSICIONES FLORALES

Alumnado Acceso sin titulacién previa. Haber cursado 3° (2° excepcionalmente) de la ESO.
Edad =15 afios Se adquieren competencias basicas.

Modulos profesionales Horas® Contenidos

3050 Actividades de riego, abonado y 90  Riego; Abonado; Aplicacién de tratamientos fitosanitarios; Labores de mante-
tratamientos en cultivos nimiento de suelo y cultivo.

3051 Operaciones auxiliares de prepa- 75  Preparacion del terreno para la siembra y/o plantacion; Recepcion de material
racion del terreno, plantacion y siembra vegetal; Instalacion de infraestructuras bésicas de abrigo para cultivos; Siembra,
de cultivos trasplante o plantacion.

3053 Operaciones basicas de produc- 105  Preparacién del terreno; Instalacién de infraestructura de proteccién y de riego;
cion y mantenimiento de plantas en Produccién de plantas; Preparacion de plantas para su comercializacion.
viveros y centros de jardineria

3054 Operaciones auxiliares en la ela- 70  Acondicionado de materias primas y elementos estructurales. Confecciéon de
boracién de composiciones con flores composiciones con flores y/o plantas. Presentacion de productos de floristeria.
y plantas Montaje y desmontaje de decoraciones; Atencion al publico.

3055 Operaciones basicas en instalacién 85  Replanteo de proyectos; Construccion de pequefas infraestructuras; Plantacion
de jardines, parques y zonas verdes de especies vegetales; Implantacion de césped.

3056 Operaciones basicas para el man- 70  Riego de parques, jardines y zonas verdes; Abonado de parques, jardines y zonas
tenimiento de jardines, parques y zonas verdes; Conservacion de elementos vegetales; Mantenimiento de infraestruc-
verdes turas, mobiliario y equipamientos.

3057 Materiales de floristeria 55  Recoleccion y acondicionado de material vegetal utilizados en los trabajos de

arreglos florales; Conservacién del material vegetal; Recepcion y clasificacion
de materiales y materias primas de floristerfa; Acondicionamiento y almacenaje
de los materiales, materias primas y productos naturales en floristerfa; Limpieza
y eliminacion de residuos.

3009 Ciencias aplicadas | 90
3011 Comunicacion y sociedad | 120 }
o ] Contenidos de los médulos de bloques comunes.
3059 Ciencias aplicadas Il 90
3012 Comunicacion y sociedad I 120

3058 Formacién en Centros de Trabajo 130

Informacién del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, sobre este titulo de Grado Basico.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la regulacion autonémica.

) Horas aproximadas. (Continua)



Ocupaciones

Peodn agricola,

Pedn agropecuario.

Pedn en horticultura.

Peodn en fruticultura.

Pedn en cultivos herbaceos.
Pedn en cultivos de flor cortada.
Peodn de jardineria.

Pedn de vivero.

Pedn de centros de jardineria.
Pedn de campos deportivos.
Peon de floristeria

Auxiliar de floristeria.

Auxiliar de almacén de flores.
Auxiliar de ventas en floristeria.
Repartidor / repartidora de floristerfa.

Observaciones

Es una formacion profesional y obligatoria para alumnos de ma-
yores de 15 afios que han cursado tercero de la ESO, pero no
la han finalizado. El alumnado adquiere competencias basicas
para el trabajo en explotaciones agricolas y floristeria. En una
formacién de nivel basico por lo que los profesionales se preparan
para trabajar como auxiliares.

Competencias profesionales del titulo

Preparar y realizar operaciones auxiliares de montaje, mante-
nimiento, limpieza y desinfeccion de infraestructuras, insta-
laciones, dependencias de floristeria, maquinaria y equipos,
segun proceda, garantizando su funcionamiento e higiene.
Preparar el terreno y el substrato para la implantacion y
produccién del material vegetal, teniendo en cuenta su uso
posterior, con la maquinaria, herramientas y Utiles necesarios.
Sembrar, plantar o trasplantar cultivos,

Regar el cultivo y realizar las labores que aseguren la satis-
faccion de sus necesidades hidricas y el buen desarrollo del
cultivo.

e Abonar los cultivos de forma y aplicar tratamientos fitosani-
tarios para satisfacer sus necesidades o carencias nutritivas y
para mantener la sanidad de las plantas.

® Recepcionar y almacenar material de floristeria y auxiliares.

e Realizar los trabajos basicos para la multiplicacion sexual del
material vegetal.

e Montar y desmontar trabajos de decoracién floral cuidando
Su presentacion.

e Envolver composiciones florales.

e Realizar la limpieza y cuidado de zonas ajardinadas.

e Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y se-
guridad.

e Cumplir las normas de calidad.



Alumnado Edad >16 afios
Modulos profesionales

1319 Alimentacién, manejo general y
primeros auxilios de équidos

1320 Mantenimiento fisico, cuidados e

higiene equina

1321 Reproduccién, cria y recria de
équidos

1322 Herrado de équidos

1323 Desbrave y doma a la cuerda de
potros

1324 Adiestramiento

1325 Técnicas de equitacion

1326 Exhibiciones y concursos de ga-

nado equino

1327 Guia ecuestre

1328 Atencion a grupos

1329 Organizacion de itinerarios

0020 Primeros auxilios

1330 Formacién y Orientacion Laboral

) Horas aproximadas.

Horas
50

50

90

85

130

90

90

25

50

40

60

35

50

*

Formacioén de acceso: ESO / Ciclo Grado Bésico / Prueba de acceso
Contenidos

Labores de acopio y almacenamiento de alimentos para el ganado; Preparacion
y distribucién de las raciones; Manejo general de équidos; Traslado, embarque,
desembarque y transporte de équidos; Aplicacion de primeros auxilios a équidos.

Control del estado general de los animales, equipos e instalaciones; Limpieza e
higiene del ganado equino; Mantenimiento fisico elemental del ganado equi-
no; Cuidados del casco; Recogida de muestras y aplicacion de tratamientos
sanitarios basicos.

Desarrollo del programa de reproduccién; Tareas de cubricion, aplicacion de
métodos de reproduccién asistida y seguimiento de la gestacion; Realizacion
de las tareas de asistencia al parto y puerperio; Manejo de las rastras y yeguas
durante la cria y destete; Control de la fase de recrfa.

Inspeccién del estado del casco; Seleccion, preparacién y mantenimiento de
herramientas, materiales y equipos de herrado; Conduccién del équido al lugar
de herrado; Desremachado, levantado de la herradura y limpieza de la suela y
de la ranilla del casco de un équido; Acondicionamiento del casco y preparacion
de la herradura; Fijacion de la herradura al casco.

Apartado, acercamiento y reconocimiento de un potro de recria; Colocacién y
adaptacion de los equipos de desbrave al potro; Conduccién del potro del diestro
para el desbrave; Toma de contacto del potro con los medios de trabajo a la
cuerda; Iniciaciéon del potro en el trabajo a la cuerda con ayuda de un auxiliar;
Trabajo a la cuerda del potro sin ayuda de un auxiliar.

Toma de contacto con el potro parado; Monta del potro a la cuerda; Monta del
potro suelto; Iniciacion del potro al tiro; Adiestramiento del potro para el salto.

Seleccién, colocacién y retirada de equipos para la monta; Prevision de las
posibles reacciones del equino montado; Monta con seguridad y equilibrio a
los tres aires; Monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad;
Valoracion del caballo durante la monta.

Preparacion y entrenamiento de movimientos y posturas en exhibiciones y con-
cursos; Familiarizaciéon de los equinos con las instalaciones de exhibiciones y
concursos; Acondicionamiento estético; Presentacion del ganado equino en
exhibiciones y concursos; Comercializacién de équidos.

Revision, preparacién y recogida de materiales, caballos y medios para la ruta; Ve-
rificacién y adaptacion de itinerarios ecuestres; Guiado del grupo por itinerarios
ecuestres; Colaboracion en la organizacion de actividades ecuestres recreativas;
Realizacion de actividades ecuestres recreativas; Valoraciéon de las actividades
ecuestres recreativas y de conduccion de grupos a caballo.

Caracterizacion de la dindmica grupal; Desarrollo de estrategias y técnicas de
dinamizacién grupal; Identificacion de técnicas de comunicacion; Gestion de
conflictos y resolucion de problemas; Evaluacién de los procesos de grupo.

Valoraciéon del contexto para el disefio de itinerarios por el medio natural, re-
lacionando la zona, los medios disponibles y el perfil del grupo con el servicio
demandado; Interpretacion de representaciones cartograficas; Establecimiento
de los recursos necesarios para la realizacion del itinerario; Concreta los pro-
tocolos de seguridad necesarios.

Realiza valoraciones de la asistencia en una urgencia, describiendo riesgos,
recursos disponibles y tipo de ayuda necesaria; Aplica técnicas de soporte vital
basico y procedimientos de inmovilizacion y movilizacién de victimas y técnicas
de apoyo psicolégico y de autocontrol basico.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestion del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencién y proteccion en la empresa

(Continua)



1331 Empresa e iniciativa emprendedora 35

Innovacion y desarrollo econdémico. Factores claves de los emprendedores.

Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

1332 Formacion en Centros de Trabajo 220

Informacion del Real Decreto 652/2017, de 23 de junio, sobre este titulo de Grado Medio.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonomica.

Ocupaciones

Trabajador / trabajadora de la cria de caballos.

Empleada / empleado para el cuidado y manejo del ganado
equino y sus instalaciones.

Empleada / empleado para la doma de potros en explota-
ciones ganaderas equinas.

Empleada / empleado para la doma de potros en centros de
adiestramiento y entrenamiento de ganado equino
Empleada / empleado para la doma de potros en paradas
de sementales, centros de seleccién y testaje y yeguadas.
Empleada / empleado en empresas de servicio relacionadas
con el sector equino.

Auxiliar-herrador / auxiliar-herradora de ganado equino.
Monitor / monitora en campamentos.

Guia de itinerarios a caballo

Observaciones

El alumnado de los CGM puede ser menor de edad. Para acceder
deben haber titulado en la ESO o en un Ciclo de Grado Basico.
En el CGM de Actividades Ecuestres el alumnado adquiere com-
petencias profesionales relacionadas con el cuidado, la cria 'y la
prestacion de servicios relacionados con el sector equino.

Competencias profesionales del titulo

Alimentacién del ganado equino.

Realizar actividades auxiliares sanitarias y de primeros auxilios
al ganado equino.

Mantenimiento fisico y la higiene del ganado equino.
Amansamiento y preparacion del ganado equino Manejo de
los reproductores en cada una de las fases del proceso repro-
ductivo durante su recria.

Presentacion del ganado equino en exhibiciones, subastas y
CONCUrsos

Montaje y mantenimiento de instalaciones ganaderas equinas.
Operaciones basicas de herrado de equinos.

Montar a caballo.

Doma basica de los potros.

Embarcar, desembarcar y preparar para el transporte a los
équidos.

Promocion y, en su caso, la venta de équidos.

Disefio y organizacion de itinerarios a caballo en actividades
ecuestres.

Guia y dinamizacién de itinerarios a caballo en actividades
ecuestres.

Aplicacion de técnicas de primeros auxilios.



Alumnado Edad >16 afios
Modulos profesionales
404 Fundamentos agronémicos

0409 Principios de sanidad vegetal

0479 Control fitosanitario

0832 Repoblaciones forestales y trata-
mientos selvicolas

0833 Aprovechamiento del medio na-
tural

0834 Conservacion de las especies cine-
géticas y piscicolas

0835 Produccion de planta forestal en

vivero

0836 Prevencion de incendios forestales

0837 Magquinaria e instalaciones fores-
tales

0838 Uso publico en espacios naturales

0049 Formacion y Orientacion Laboral

0050 Empresa e iniciativa emprendedora

0841 Formacién en Centros de Trabajo

Horas
100

60

70

115

105

65

90

40

115

35

90

60

120

Formacioén de acceso: ESO / Ciclo Grado Bésico / Prueba de acceso
Contenidos

Caracterizacién del clima y microclima; Identificacién de suelos; Caracterizacion
de las operaciones topograficas; Determinacién de las necesidades hidricas de
las especies; Identificacion de los ecosistemas del entorno mas proximo; Iden-
tificacién de especies vegetales; Caracterizacion de los fertilizantes.

Caracterizacién de la vegetacion espontdnea no deseada; Determinacion de la
fauna perjudicial y beneficiosa; Determinacion de agentes beneficiosos y de los
gue provocan enfermedades; Determinacion del estado sanitario de las plantas;
Caracterizacién de métodos de proteccion de los vegetales.

Seleccién de productos quimicos fitosanitarios; Almacenaje y manipulaciéon de
productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de métodos fisicos, biolégicos y
biotécnicos; Preparacion de productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de
productos quimicos fitosanitarios; Riesgos derivados de la utilizacion de los
productos quimicos fitosanitarios; Prevencién de riesgos laborales y proteccién
ambiental.

Realizacion de trabajos de repoblacion forestal; Desarrollo de trabajos de correc-
cion hidroldgico-forestal; Técnicas de mejora de las masas forestales; Apertura
y mantenimiento de caminos forestales; Desplazamientos y trabajos en altura.

Apeo y procesado de arboles con motosierra; Apeo y procesado de arboles con
cosechadora forestal; Realizacion de trabajos de descorche; Recoleccion de otros
productos forestales; Prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental.

Captura y traslado de especies cinegéticas; Liberacion de animales de especies
cinegéticas para repoblacién; Realizacién del seguimiento de la repoblacion;
Realizacion de trabajos de repoblacion y mantenimiento de poblaciones acuicolas
continentales; Técnicas de conservacion y mejora del cauce; Control, asesora-
miento e informacién del aprovechamiento de recursos cinegéticos y piscicolas.

Recoleccion de frutos, semillas y material vegetal de propagacion; Preparaciéon
del terreno y semilleros; Siembra e implantacién del material vegetal; Realiza-
cion de labores de cultivo de planta forestal; Realizacion de la aclimatacién de
especies forestales.

Realizacion de trabajos preventivos contra incendios forestales; Realizacion
de actividades de vigilancia y deteccién de incendios forestales; Colaboracion
en las operaciones de control de incendios forestales; Revision del estado de
funcionamiento y ubicacion de las herramientas, medios y equipos; Prevencion
de riesgos laborales y proteccion ambiental.

Organizacién de las herramientas y equipos del taller forestal; Realizaciéon de
operaciones con tractores forestales y otros equipos de traccién; Mantenimiento
de primer nivel del tractor forestal y equipos de traccion; Instalacién y mante-
nimiento de sistemas de proteccion y forzado para especies forestales; Mante-
nimiento de la motosierra, desbrozadora y herramientas forestales; Prevencién
de riesgos laborales y proteccion ambiental.

Control de las actividades de uso publico del medio natural; Asesoramiento e
informacién de visitantes; Realizacién de trabajos de conservacion de flora 'y
fauna silvestre; Vigilancia del medio natural; Construccién y mantenimiento de
infraestructuras y equipamiento.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestion del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencién y proteccion en la empresa.

Innovacioén y desarrollo econdmico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

Informacioén del Real Decreto 1071/2012, de 13 de julio, sobre este titulo de Grado Medio.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

) Horas aproximadas.

(Continua)



Ocupaciones

Maquinista de procesadora forestal.

Tractorista.

Motoserrista, talador / taladora, trozador / trozadora.
Corchero / corchera.

Trabajador / trabajadora especialista en trabajos de altura
en los arboles.

Trabajador / trabajadora especialista por cuenta propia en
trabajos de repoblacion y tratamientos selvicolas.
Viverista.

Aplicador / aplicadora de productos fitosanitarios.
Injertador / injertadora.

Trabajador / trabajadora cualificada en actividades fores-
tales.

Trabajador / trabajadora especialista en aprovechamientos
de maderas, corcho y lefas

Trabajador / trabajadora especialista de empresas que rea-
licen trabajos de correccion hidrolégico-forestal.

Observaciones

El alumnado de los CGM puede ser menor de edad. Para acceder
deben haber titulado en la ESO o en un Ciclo de Grado Basico.
En el CGM de Aprovechamiento del Medio Natural el alumnado
adquiere competencias profesionales relacionadas con las acti-
vidades de explotacién, adecuacién y mantenimiento del medio
forestal.

Competencias profesionales del titulo

Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando
la regulacién de los equipos y garantizando que las labores se

realizan segun buenas practicas.

Preparar y aplicar el tratamiento fitosanitario necesario inter-

pretando la documentacién técnica.

¢ Realizar trabajos selvicolas utilizando la maquinaria y conser-
vando el medio natural.

e Realizar las labores de extincién de incendios forestales cola-
borando con otros cuerpos y utilizando los medios disponibles.

e Realizar actividades de guia del medio natural elaborando
itinerarios.



Alumnado Edad >16 afios
Modulos profesionales
0404 Fundamentos agrondmicos

0407 Taller y equipos de traccion

0408 Infraestructuras e instalaciones
agricolas

0409 Principios de sanidad vegetal

0479 Control fitosanitario

0576 Implantacién de jardines y zonas
verdes

0577 Mantenimiento y mejora de jardi-
nes y zonas verdes

0578 Produccion de plantas y tepes en
vivero

0579 Composiciones florales y con

plantas

0580 Establecimientos de floristeria

0581 Técnicas de venta en jardineria y
floristeria

0049 Formacion y Orientacion Laboral

0050 Empresa e iniciativa emprendedora

0584 Formacién en Centros de Trabajo

Horas
100

85

60

60

70

80

70

145

55

35

35

90

60

220

Formacioén de acceso: ESO / Ciclo Grado Bésico / Prueba de acceso
Contenidos

Caracterizacién del clima y microclima; Identificacién de suelos; Caracterizacion
de las operaciones topograficas; Determinacién de las necesidades hidricas de
las especies; Identificacion de los ecosistemas del entorno mas proximo; Iden-
tificacién de especies vegetales; Caracterizacion de los fertilizantes.

Organizacion del taller de la explotacion; Manejo del tractor y equipos de trac-
cién; Mantenimiento del tractor y equipos de traccion; Soldadura y mecanizado
basico; Prevencién de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Instalacion y mantenimiento de infraestructuras agricolas; Montaje de insta-
laciones de riego; Instalacion de sistemas de proteccion y forzado de cultivos;
Mantenimiento de instalaciones agricolas; Prevencion de riesgos laborales y
proteccién ambiental.

Caracterizacion de la vegetacion espontanea no deseada; Determinacién de la
fauna perjudicial y beneficiosa; Determinacion de agentes beneficiosos y de los
gue provocan enfermedades; Determinaciéon del estado sanitario de las plantas;
Caracterizacion de métodos de proteccién de los vegetales.

Seleccién de productos quimicos fitosanitarios; Almacenaje y manipulaciéon de
productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de métodos fisicos, bioldgicos y
biotécnicos; Preparacion de productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de
productos quimicos fitosanitarios; Riesgos derivados de la utilizacion de los
productos quimicos fitosanitarios; Prevencion de riesgos laborales y proteccién
ambiental.

Replanteo de elementos del jardin interior, exterior o zona verde; Preparacién
del terreno y de contenedores; Construcciones, instalaciones y equipamientos
de jardines de interior y exterior; Siembra e implantacién del material vegetal;
Plantacion de arboles, arbustos y plantas.

Mantenimiento y restauracion del jardin o zona verde; Riego y abonado del
jardin o zona verde; Mantenimiento de los elementos no vegetales del jardin o
zona verde; Desplazamientos en altura; Trabajos en altura.

Propagacién de plantas por multiplicacion sexual; Propagacion de plantas de
forma asexual; Preparacion del medio de cultivo; Cultivo de planta en vivero;
Produccién de tepes; Preparacion de pedidos de semillas, plantas y tepes.

Realizacion de bocetos de composiciones florales y con plantas; Realizacion de
composiciones con flores; Realizaciéon de composiciones con plantas; Realiza-
cion de composiciones para eventos y otros actos; Ornamentacion de grandes
espacios con plantas y flores.

Distribucion de dependencias y elementos de una floristeria; Organizacién de
las actividades del taller de floristeria; Limpieza y mantenimiento en estableci-
mientos de floristerfa. Aimacenaje y conservacion de materiales, materias primas
y productos de floristerfa. Montaje de escaparates y exposiciones en salas de
venta de floristerfas.

Atencion al cliente; Realizacién de presupuestos; Finalizacion del proceso de
venta; Organizacién del reparto de productos o servicios; Atencién de reclama-
ciones, quejas o sugerencias en el servicio postventa.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestion del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa.

Innovacion y desarrollo econdmico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacién y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

Informacién del Real Decreto 1129/2010, de 10 de septiembre, sobre este titulo de Grado Medio.
Las horas y los médulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

) Horas aproximadas.

(Continua)



Ocupaciones Observaciones

e Trabajador / trabajadora de huertas, viveros y jardines. El alumnado de los CGM puede ser menor de edad. Para acceder
e Jardinera / jardinero, en general. deben haber titulado en la ESO o en un Ciclo de Grado Basico.
e Jardinero cuidador / jardinera cuidadora de campos de En el CGM de Jardineria y Floristeria el alumnado adquiere com-

deporte. petencias profesionales relacionadas con la actividad viverista, de
e Trabajador / trabajadora de parques urbanos, jardines his- jardineria y de las floristerias.

tdricos y botanicos.

e Trabajador cualificado / trabajadora cualificada por cuenta
propia en empresa de jardineria.

e Viverista.

e Trabajador / trabajadora especialista en recoleccion de se-
millas y frutos en altura.

e Trabajador cualificado / trabajadora cualificada en produc-

cion de semillas.

Injertador / injertadora.

Florista por cuenta propia o ajena.

Oficial de floristerfa.

Vendedor / vendedora de floristerfa.

Competencias profesionales del titulo

e Instalar, conservar y restaurar jardines de exterior e interior, asi e Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando
como praderas para uso deportivo, y realizar las actividades de la regulacién de los equipos y garantizando que las labores se
produccién de plantay de floristeria, manejando y mantenien- realizan segun buenas practicas.
do la maquinaria e instalaciones, cumpliendo con la normativa ® Montar y mantener instalaciones, infraestructuras sencillas y
medioambiental, de control de calidad y de prevencién de equipamiento interpretando planos de instalacién y manuales
riesgos laborales. de mantenimiento.

¢ Realizar replanteos de proyectos de jardineria y restauracion e Realizar las labores de siembra y/o plantaciéon del material
del paisaje siguiendo las indicaciones de los planos vegetal cumpliendo las especificaciones del proyecto.



Alumnado Edad >16 afios
Modulos profesionales
0404 Fundamentos agrondmicos

0405 Fundamentos zootécnicos

0406 Implantacién de cultivos ecolégi-
cos

0407 Taller y equipos de traccion

0408 Infraestructuras e instalaciones

agricolas

0409 Principios de sanidad vegetal

0410 Produccién vegetal ecolégica

0411 Produccion ganadera ecolédgica

0412 Manejo sanitario del agrosistema

0413 Comercializacién de productos
agroecoldgicos

0049 Formacion y Orientacién Laboral

0050 Empresa e iniciativa emprendedora

0416 Formacion en Centros de Trabajo

Horas
100

80

85

85

60

60

110

110

70

35

90

60

220

Formacioén de acceso: ESO / Ciclo Grado Bésico / Prueba de acceso
Contenidos

Caracterizacién del clima y microclima; Identificacién de suelos; Caracterizacion
de las operaciones topograficas; Determinacién de las necesidades hidricas de
las especies; Identificacion de los ecosistemas del entorno mas proximo; Iden-
tificacién de especies vegetales; Caracterizacion de los fertilizantes.

Identificacién de razas de mamiferos y aves de interés en ganaderia Alimentacién
y nutricién animal; Reproduccién animal; Caracterizacién de los alojamientos
ganaderos; Identificacién de productos ganaderos.

Transformacion de explotaciones de produccién convencional a ecolégica; Esta-
blecimiento de rotaciones, asociaciones y policultivos; Preparacion del terreno;
Siembra, plantacion y trasplante; Prevencion de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Organizacion del taller de la explotacion; Manejo del tractor y equipos de trac-
cién; Mantenimiento del tractor y equipos de traccion; Soldadura y mecanizado
basico; Prevencidn de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Instalacion y mantenimiento de infraestructuras agricolas; Montaje de insta-
laciones de riego; Instalacion de sistemas de proteccion y forzado de cultivos;
Mantenimiento de instalaciones agricolas; Prevencion de riesgos laborales y
proteccion ambiental.

Caracterizacion de la vegetacion espontanea no deseada; Determinacién de la
fauna perjudicial y beneficiosa; Determinacion de agentes beneficiosos y de los
que provocan enfermedades; Determinacion del estado sanitario de las plantas;
Caracterizacion de métodos de proteccion de los vegetales.

Manejo del suelo; Elaboracion de compost; Nutricién de cultivos; Manejo del
riego; Operaciones culturales; Recoleccién de productos vegetales ecolégicos;
Almacenaje los productos vegetales ecoldgicos; Prevencion de riesgos laborales
y proteccién ambiental.

Adaptacion de los animales al sistema de produccion ecolégica; Alimentacion del
ganado ecoldgico; Manejo del pastoreo; Manejo ecoldgico de la reproduccion;
Produccion ecoldgica de animales y sus productos; Control ecolégico del estado
sanitario del ganado; Manejo ecoldgico de las colmenas; Prevencién de riesgos
laborales y proteccion ambiental.

Determinacién de rotaciones, asociaciones y policultivos; Instalacién de infraes-
tructuras ecolégicas; Manejo de la vegetacion espontanea; Aplicacion de mé-
todos fisicos y bioldgicos; Tratamientos fitosanitarios en produccién ecoldgica;
Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Sistemas de comercializacién; Técnicas de promocién y venta; Acondicionamiento
de productos para la venta; Establecimiento de precios de productos agroeco-
l6gicos; Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental.

BUsqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestién del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacién de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa.

Innovacion y desarrollo econdémico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

Informacion del Real Decreto 1633/2009, de 30 de octubre, sobre este titulo de Grado Medio.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la regulacion autonémica.

" Horas aproximadas.

(Continua)



Ocupaciones

Trabajador cualificado / trabajadora cualificada por cuenta
propia o ajena en cultivos y ganaderia ecoldgica.
Agricultor ecolégico / agricultora ecoldgica.

Criador / criadora de ganado ecoldgico.

Avicultor ecolégico / avicultora ecoldgica.

Apicultor ecoldgico / apicultora ecoldgica.

Productor / productora de leche ecoldgica.

Productor / productora de huevos ecolégicos.

Viverista ecoldgico.

Operador / operadora de maquinaria agricola y ganadera.

Observaciones

El alumnado de los CGM puede ser menor de edad. Para acceder
deben haber titulado en la ESO o en un Ciclo de Grado Basico.
En el CGM de Produccién Agroecoldgica el alumnado adquiere
competencias profesionales relacionadas con la produccién eco-
l6gica de productos agricolas, ganaderos, avicolas y apicolas, asi
Ccomo su comercializaciéon y venta.

Competencias profesionales del titulo

Obtener productos agropecuarios ecolégicos con técnicas
agricolas y ganaderas y mejorar la biodiversidad y estabilidad
del medio asi como la fertilidad del suelo, en condiciones de
calidad, aplicando la reglamentacién de produccion ecoldgica,
de bienestar animal, de prevencion de riesgos laborales y de
proteccién ambiental.

Montar y mantener instalaciones agroganaderas

Preparar el terreno, manteniendo la fertilidad del suelo, para
la implantacion de cultivos ecolédgicos.

e Sembrar y plantar el material vegetal ecolégico, utilizando
los medios técnicos y siguiendo la planificacién técnica es-
tablecida.

e Preparar y aplicar el tratamiento fitosanitario necesario inter-
pretando la documentacién técnica.

e Realizar las operaciones de recolecciéon y poscosecha de los
productos ecoldgicos siguiendo las especificaciones técnicas.

e Comercializar y promocionar productos ecolégicos utilizando
las técnicas de marketing.



Alumnado Edad >16 afios
Modulos profesionales
0404 Fundamentos agrondmicos

0405 Fundamentos zootécnicos

0475 Implantacién de cultivos

0407 Taller y equipos de traccion

0408 Infraestructuras e instalaciones
agricolas

0409 Principios de sanidad vegetal

0476 Produccién agricola
0477 Produccion de leche, huevos y

animales para vida

0478 Produccion de carne y otras pro-
ducciones ganaderas

0479 Control fitosanitario

0049 Formacion y Orientacion Laboral

0050 Empresa e iniciativa emprendedora

0482 Formacién en Centros de Trabajo

Horas
100

80

85

85

60

60

120

65

70

70

90

60

220

Formacioén de acceso: ESO / Ciclo Grado Bésico / Prueba de acceso
Contenidos

Caracterizacién del clima y microclima; Identificacién de suelos; Caracterizacion
de las operaciones topograficas; Determinacién de las necesidades hidricas de
las especies; Identificacion de los ecosistemas del entorno mas proximo; Iden-
tificacién de especies vegetales; Caracterizacion de los fertilizantes.

Identificacion de razas de mamiferos y aves de interés en ganaderfa Alimentacion
y nutricion animal; Reproduccion animal; Caracterizacion de los alojamientos
ganaderos; Identificacién de productos ganaderos.

Orientacion productiva de la explotacién agricola; Seleccion de cultivos; Ins-
talacion de cultivos sin suelo; Preparaciéon del terreno; Siembra, trasplante y
plantacion; Prevencién de riesgos laborales y proteccidon ambiental.

Organizacion del taller de la explotacion; Manejo del tractor y equipos de trac-
cion; Mantenimiento del tractor y equipos de traccion; Soldadura y mecanizado
basico; Prevencién de riesgos laborales y proteccién ambiental.

Instalacion y mantenimiento de infraestructuras agricolas; Montaje de insta-
laciones de riego; Instalacién de sistemas de proteccion y forzado de cultivos;
Mantenimiento de instalaciones agricolas; Prevencién de riesgos laborales y
proteccién ambiental.

Caracterizacion de la vegetacion espontanea no deseada; Determinacién de la
fauna perjudicial y beneficiosa; Determinacion de agentes beneficiosos y de los
gue provocan enfermedades; Determinacion del estado sanitario de las plantas;
Caracterizacion de métodos de protecciéon de los vegetales.

Operaciones de riego; Abonado de los cultivos; Labores culturales; Recoleccién,
manipulacion y acondicionamiento; Prevencién de riesgos laborales y proteccion
ambiental.

Seleccién y preparacion de los animales para la reproduccién; Control de las fases
de celo, cubriciéon y gestacion; Manejo del periparto y fase de cria; Operaciones
de ordefio; Produccion de huevos y pollitos.

Recepcion y expedicion de animales; Alimentacién del ganado; Recria y cebo;
Pastoreo; Manejo de colmenas y produccion de miel; Prevencién de riesgos
laborales y proteccion ambiental.

Seleccién de productos quimicos fitosanitarios; Almacenaje y manipulacién de
productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de métodos fisicos, biolégicos y
biotécnicos; Preparacion de productos quimicos fitosanitarios; Aplicacion de
productos quimicos fitosanitarios; Riesgos derivados de la utilizacion de los
productos quimicos fitosanitarios; Prevencion de riesgos laborales y proteccién
ambiental.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestion del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencién y proteccion en la empresa.

Innovacion y desarrollo econdmico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

Informacion del Real Decreto 1634/2009, de 30 de octubre, sobre este titulo de Grado Medio.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

) Horas aproximadas.

(Continua)



Ocupaciones Observaciones

Agricultor / agricultora. El alumnado de los CGM puede ser menor de edad. Para acceder
Horticultor / horticultora. deben haber titulado en la ESO o en un Ciclo de Grado Basico.
Fruticultor / fruticultora. En el CGM de Produccién Agropecuaria el alumnado adquiere
Floricultor / floricultora. competencias profesionales relacionadas con la produccion eco-
Criador / criadora de ganado. l6gica de agricultura, ganaderia, avicultura y apicultura, asi como
Avicultor / avicultora. su comercializacion.

Apicultor / apicultora.

Productor / productora de leche.

Productor / productora de huevos.

Operador / operadora de maquinaria agricola y ganadera.

Competencias profesionales del titulo
Obtener productos y subproductos agropecuarios atendiendo e Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando

a criterios de calidad y rentabilidad, realizando operaciones de la regulacién de los equipos y garantizando que las labores se
produccién y de mantenimiento de instalaciones y equipos, realizan segun buenas practicas agricolas.

aplicando la legislacién de protecciéon ambiental, de preven- e Sembrar, plantar y/ o trasplantar el material vegetal utilizando
cion de riesgos laborales, de bienestar animal y de seguridad medios técnicos y siguiendo la planificacién establecida.
alimentaria. ¢ Manejar el sistema de riego, optimizando el aprovechamien-

Montar y mantener instalaciones agroganaderas, interpretando to de agua y verificando que las necesidades hidricas de los
planos de instalacién y manuales de mantenimiento. cultivos estén cubiertas



Alumnado Edad >18 afios
Modulos profesionales

1274 Organizacion y control de la re-
produccion y cria

1275 Gestion de la produccién animal

1276 Gestién de la recria de caballos

1277 Organizacion y supervision de la
doma y manejo de équidos

1278 Maquinaria e instalaciones gana-
deras

1279 Saneamiento ganadero

1280 Asistencia a la atencién veterinaria

1281 Bioseguridad

1282 Gestién de centros veterinarios

0049 Formacion y Orientacién Laboral

) Horas aproximadas.

Horas
135

125

75

105

65

70

70

75

50

90

Formacién de acceso: Ciclo Grado Medio / Bachillerato / Prueba de acceso
Contenidos

Supervisién del manejo de reproductores y adaptacion a la explotaciéon; Organi-
zacién y control de las operaciones de recela y de deteccion de celo; Elaboracién
y aplicacién del plan de cubriciones; Organizacion y control del estado y manejo
del periodo de gestacion y parto; Supervision de las operaciones de manejo en
hembras y crias en periodo de lactacion; Gestion del programa alimenticio de
reproductores; Supervision y organizacion de la produccion lactea.

Organizacién y supervision de las operaciones de manejo de los animales de re-
cria y de cebo; Control del cumplimiento del programa sanitario de los animales
de recrfa y de cebo; Control del programa de alimentacion de los animales de
recria y de cebo; Organizacion y supervision de las operaciones de manejo de
aves; Control y supervision de las operaciones de recogida y manejo de huevos;
Organizacion y supervision de las operaciones de produccion de carne y otras
producciones ganaderas ecoldgicas.

Planificacién y supervisién de la fase de destete; Control y manejo del estado
de las yeguas tras el destete; Supervision de los medios técnicos en la fase de
recria; Control del periodo de amansamiento de los potros; Supervision de la
adaptacién de los potros a la fase de recria.

Planificacion y supervision de los trabajos de desbrave; Programacion y super-
vision de los trabajos de doma a la cuerda; Supervision de la monta inicial de
potros; Organizacion y supervision de la presentacion del ganado equino en
exhibiciones y concursos; Control del manejo de los équidos destinados a fines
recreativos, de trabajo y deportivos.

Control y verificacion de las instalaciones y su mantenimiento; Gestion del taller
de una explotacion ganadera; Elaboracion de informes para la adquisicién y
sustitucion de maquinaria, equipos y Utiles ganaderos; Prevencién de riesgos
laborales y proteccion medioambiental.

Gestion de la agenda de trabajo para programas sanitarios; Colaboracion en el
desarrollo de programas sanitarios preventivos; Recogida de muestras bioldgicas,
ambientales y de piensos, y analisis rapidos; Recogida y procesado de datos
de explotaciones ganaderas; Realizacion de estudios estadisticos sanitarios en
explotaciones ganaderas.

Preparacion de la zona de trabajo, del instrumental, de los equipos y de otros
medios; Realizacion de tareas auxiliares en pruebas diagnésticas y aplicacion
de tratamientos; Realizacion de tareas auxiliares en curas e intervenciones qui-
rurgicas; Cumplimentacion de documentos de procedimientos diagnésticos o
terapéuticos; Supervision de los equipos y materiales de los vehiculos de trabajo
de los servicios veterinarios.

Medidas de bioseguridad; Desarrollo de programas de bioseguridad sobre vecto-
res biolégicos; Desarrollo de programas de bioseguridad sobre vectores inertes;
Supervision de la recogida, del tratamiento y de la eliminacion de estiércoles,
purines y aguas residuales; Supervision de la eliminacion de cadaveres y restos
de animales; Supervisién de la ejecucion de programas de limpieza, desinfeccion
y desinsectacion.

Distribucion de dependencias e instalaciones de un centro veterinario; Control
y organizaciéon del almacenaje y de la conservacion de existencias; Organizacién
de las actividades de limpieza y mantenimiento de las instalaciones y los equipos
del centro veterinario; Realizacion del servicio de atencion al cliente; Realizacion
de presupuestos, registro, facturacion y cobro de los servicios prestados.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestién del conflictoy
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa.

(Continua)



0050 Empresa e iniciativa emprendedora 60  Innovacién y desarrollo econémico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

1286 Formacion en Centros de Trabajo 220

Informacion del Real Decreto 1585/2012, de 23 de noviembre, sobre este titulo de Grado Superior.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonomica.

Ocupaciones

Encargada / encargado de explotacion ganadera, en ge-
neral.

Responsable de la produccién en explotaciones o empresas
ganaderas.

Responsable de inseminacién artificial en explotaciones
ganaderas o en centros de recogida de semen.

Encargada / encargado de maquinas y equipos ganaderos.
Responsable/gestor de ganaderias equinas.

Asesor/aserora y supervisor/supervisora para la planificacion,
montaje y funcionamiento de empresas y entidades asocia-
das a eventos, espectaculos, demostraciones ecuestres, ac-
tividades recreativas, deportivas y terapéuticas (hipoterapia).
Responsable del manejo y de los cuidados del ganado y
de las instalaciones en centros de adiestramiento, doma y
entrenamiento de ganado equino.

Responsable del manejo, de los cuidados y de la admi-
nistracién de terapias en centros de pupilaje, descanso y
recuperaciéon de ganado equino.

Visitador / visitadora de productos de veterinaria.
Ayudante de veterinaria en equipos veterinarios especializa-
dos en animales de granja y produccion, en explotaciones
ganaderas, en empresas del sector agroalimentario y de
servicios a la ganaderia.

Observaciones

El alumnado de los CGS es mayor de edad o estd a punto de
serlo. Para acceder debe haber titulado en bachillerato o en un
Ciclo de Grado Medio. En el CGS de Ganaderfa y Asistencia en
Sanidad Animal el alumnado se prepara para ser el responsable de
una explotacién ganadera o alguna de sus actividades, ayudante
de los servicios de veterinaria o visitar de productos veterinarios.

Competencias profesionales del titulo

Planificar la produccion de productos ganaderos, atendiendo
a las exigencias del mercado y a la capacidad productiva de

la empresa.

Controlar la recepcién de animales, comprobando su docu-
mentacién de origen y su estado sanitario, bajo la supervision

de un facultativo veterinario.

Gestionar el aprovisionamiento de materias primas y auxiliares,

minimizando costes y asegurando su disponibilidad.

e Supervisar las instalaciones, la maquinaria y los equipos, ga-
rantizando el estado de uso y comprobando que cumplen
las condiciones establecidas por la normativa de seguridad
alimentaria, bienestar animal y prevencion de riesgos laborales.

® Procesar datos sanitarios de cada fase de produccion, ela-
borando los registros y recogiendo los datos suministrados.



Alumnado Edad >18 afios
Modulos profesionales
0690 Botanica agronémica

0692 Fitopatologia

0693 Topografia agraria

0694 Magquinaria e instalaciones agro-

forestales

0790 Técnicas de educacidon ambiental

0810 Gestion de los aprovechamientos
del medio forestal

0811 Gestion y organizacion del vivero
forestal

0812 Gestion cinegética

0813 Gestion de la pesca continental

0814 Gestion de montes

0815 Gestidn de la conservacion del
medio natural.

' Horas aproximadas.

Horas
50

70

50

110

50

80

65

50

45

85

65

Formacién de acceso: Ciclo Grado Medio / Bachillerato / Prueba de acceso
Contenidos

Identificacion de las plantas; Ubicacion geogréfica de las diferentes especies ve-
getales; Caracterizaciéon de las plantas cultivadas; Caracterizacion de las plantas
de jardin; Identificacion de los caracteres culturales de las especies forestales.

Organizacién del seguimiento del estado sanitario de las plantas; Programacion
del control fitosanitario; Supervisién del almacenamiento y manipulacion de
productos fitosanitarios; Establecimiento de las medidas de proteccién en la
preparacion y aplicacion de productos fitosanitarios; Organizacién y realizacion
de la preparacion y aplicacion del producto fitosanitario; Coordinacion de la
gestion de residuos de productos quimicos fitosanitarios; Organizacion y reali-
zacion del manejo sanitario del agrosistema.

Interpretacion de planos, fotografias aéreas o mapas; Organizacién de la reco-
gida de datos en campo; Manejo de aparatos y medios topogréficos; Repre-
sentacién de mapas y planos; Replanteo de puntos y figuras.

Organizacion de la instalacion y gestion del taller agrario; Supervision de las
operaciones de mecanizado basico y de soldadura; Control del funcionamiento
de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria; Programacion del
funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones; Prevencion de riesgos
laborales y proteccion medioambiental.

Caracteristicas de la educacion ambiental; Recopilacion de documentacion
ambiental; Elaboracién de recursos y materiales de difusién ambiental; Meto-
dologfas e instrumentos de difusion de la informacién ambiental; Interpretacion
ambiental.

Organizacién de los trabajos de aprovechamiento forestal; Gestion de los apro-
vechamientos forestales madereros; Gestion de la extraccion del corcho; Plani-
ficacién de la recoleccion de otros productos forestales; Prevencion de riesgos
laborales y proteccion medioambiental; Supervision del aprovechamiento de
pastos naturales y obtencion de biomasa.

Planificacion de la produccién del vivero forestal; Organizacién de los procesos
de obtencién y preparacién de frutos, semillas y material vegetal; Coordinacion
del proceso de implantacion del material vegetal en vivero forestal; Programacion
de las operaciones de cultivo; Coordinacién de las operaciones de aclimatacion
de la planta forestal.

Realizacién de censos de fauna; Conservacion y mejora del habitat de las espe-
cies cinegéticas y asociadas; Realizacion de tareas de vigilancia, seguimiento y
control de las poblaciones de especies de un espacio cinegético; Organizaciéon y
supervision de la produccién y repoblacion de especies cinegéticas; Planificacion
y organizaciéon de aprovechamientos cinegéticos.

Planificaciéon de los trabajos de gestién del cauce; Organizacion y supervision
de la ejecucion de los trabajos de gestion de la ribera y de sus instalaciones;
Realizacién de los trabajos de gestion de la proteccion del medio fluvial y lacustre;
Realizacién del control del aprovechamiento de las especies de aguas continen-
tales; Supervision del funcionamiento de una piscifactoria y una astacifactoria.

Coordinacion y realizaciéon de trabajos de inventario y de medicion de arboles
y de masas forestales; Supervision de los tratamientos selvicolas de las masas
forestales; Coordinacién y control de los trabajos de reforestacion y forestacion;
Establecimiento y supervisioén de los trabajos de restauraciéon hidroldgico—fores-
tal; Programacioén de los trabajos selvicolas, de repoblacion y de restauracion
hidrolégico forestal; Coordinacion y control de los trabajos de apertura y man-
tenimiento de caminos forestales.

Control del uso publico del medio natural; Vigilancia del dominio publico;
Control de las especies de flora y fauna del medio natural; Supervisién del
equipamiento y de la realizacion de obras en el medio natural; Control de los
residuos y vertidos en el medio natural.

(Continua)



0816 Defensa contra incendios fores- 50
tales.

0049 Formacion y Orientacién Laboral 90
0050 Empresa e iniciativa emprendedora 60
1286 Formacién en Centros de Trabajo 220

Supervisién y organizacién de la prevencion de incendios forestales; Supervision
y realizacion de vigilancia y deteccion de incendios forestales; Comunicacion de
la deteccion de un incendio forestal; Supervision y organizacion de los trabajos
de control y extincién de incendios forestales; Colaboracién en las actividades
de investigacién de las causas de incendios forestales; Prevencién de riesgos
laborales y proteccién ambiental en el ambito de los trabajos de defensa contra
incendios forestales.

Busqueda activa de empleo. Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestién del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacién de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa.

Innovacion y desarrollo econdémico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacion y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

Informacion del Real Decreto 403/2023, de 29 de mayo, sobre este titulo de Grado Superior.
Las horas y los mdédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

Ocupaciones

Observaciones

¢ Coordinador / coordinarora de unidades de prevencién y El alumnado de los CGS es mayor de edad o estéd a punto de serlo.

extinciéon de incendios forestales.

Para acceder debe haber titulado en bachillerato o en un Ciclo de

¢ Encargada / encargado de empresas que realicen trabajos Grado Medio. En el CGS de Gestién Forestal y del Medio Natural

de lucha contra plagas y enfermedades forestales. el alumnado se prepara para ser responsable de unidades de
e Practico en trabajos de topografia. prevencion y extincion de incendios, responsable de explotaciones
e Encargada / encargado o capataz forestal. forestales y del desarrollo profesional en el entorno profesional
¢ Encargada / encargado de viveros, en general. de los espacios forestales.
[ ]

Encargada / encargado de repoblaciones cinegéticas, pis-

cicolas y astacicolas.

¢ Encargada / encargado de trabajos de adecuacion del habi-
tat acuicola continental y de las especies cinegéticas.

¢ Trabajador especializado / trabajadora especializada en
actividades de control legal de depredadores o especies
invasoras.

e Gestor cinegético / gestora cinegética.

e Coordinador / coordinadora de trabajos de vigilancia rural.

¢ Encargada / encargado de empresas de turismo cinegéti-
co-piscicola.

¢ Agente forestal o similar.

¢ Guarda de espacios naturales.

Competencias profesionales del titulo

¢ Realizar operaciones topogréaficas, manejando los instrumentos e Programar la realizacién de tratamientos selvicolas, organizan-

y aparatos de medida.

do los medios materiales y humanos requeridos.

¢ Realizar trabajos en altura, utilizando las herramientas y ma- e Programar y organizar las actividades de aprovechamiento de

quinas en condiciones de seguridad.

los productos forestales, verificando los recursos del medio.

e Planificar y realizar las actividades de repoblacion forestal y
de correccion hidroldgica forestal, contribuyendo a la mejora

del medio natural.



Alumnado Edad >18 afios
Modulos profesionales
0690 Botanica agronémica

0691 Gestion y organizacion del vivero

0692 Fitopatologia

0693 Topografia agraria

0694 Magquinaria e instalaciones agro-
forestales

0695 Planificacion de cultivos

0696 Gestion de cultivos

0697 Disefo de jardines y restauracion
del paisaje

0698 Conservacion de jardines y céspe-
des deportivos

0699 Proyecto de paisajismo y medio
rural

) Horas aproximadas.

Horas”
50

115

70

50

110

105

115

80

75

25

Formacion de acceso: Ciclo Grado Medio / Bachillerato / Prueba de acceso
Contenidos

Identificacién de las plantas; Ubicacion geogréfica de las diferentes especies ve-
getales; Caracterizacién de las plantas cultivadas; Caracterizacion de las plantas
de jardin; Identificacion de los caracteres culturales de las especies forestales.

Organizacion de los procesos de recoleccion de frutos y semillas; Organizaciéon
de la preparacion de frutos, semillas y material vegetal de propagacion; Gestiéon
de la obtencién de semillas y plantas ecolégicas; Coordinacién del proceso
de implantaciéon del material vegetal en vivero; Gestion del transplante de las
especies del vivero; Programacion del riego, de la fertirrigacion y del control
ambiental; Elaboracion de un programa de las labores culturales sobre la planta;
Organizacion de las operaciones de expedicion de plantas y tepes.

Organizacién del seguimiento del estado sanitario de las plantas; Programacion
del control fitosanitario; Supervisién del almacenamiento y manipulacion de
productos fitosanitarios; Establecimiento de las medidas de proteccién en la
preparacion y aplicacion de productos fitosanitarios; Organizacién y realizaciéon
de la preparacion y aplicacion del producto fitosanitario; Coordinacion de la
gestion de residuos de productos quimicos fitosanitarios; Organizacion y reali-
zacion del manejo sanitario del agrosistema.

Interpretacion de planos, fotografias aéreas o mapas; Organizacion de la reco-
gida de datos en campo; Manejo de aparatos y medios topograficos; Repre-
sentacién de mapas y planos; Replanteo de puntos y figuras.

Organizacion de la instalacion y gestion del taller agrario; Supervision de las
operaciones de mecanizado basico y de soldadura; Control del funcionamiento
de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria; Programacion del
funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones; Prevencion de riesgos
laborales y proteccion medioambiental.

Determinacion de las necesidades hidricas y nutritivas de los cultivos; Planifica-
cion de cultivos, alternativas y rotaciones; Organizacion de la ejecucion de obras
de infraestructura para el cultivo; Coordinacién del proceso de preparacién del
terreno; Organizacion de las operaciones de siembra, trasplante y plantacion;
Organizacion de la implantacion de cultivos ecolégicos.

Programacién y control de las operaciones de riego y abonado; Organizacién
y programacion de labores y cuidados culturales del cultivo; Programacion y
supervision del aprovechamiento, cosecha y recoleccion; Organizacion de la
post-cosecha; Organizacion de los cuidados culturales, recoleccién y post-co-
secha de productos ecolégicos.

Disefio de jardines y restauracion del paisaje de interior y exterior; Organizacion
de los trabajos de ejecucion de un jardin de exterior; Organizacién de los trabajos
de ejecucién de un jardin de interior; Coordinacion de los trabajos de ejecucion
de un proyecto de revegetacion del medio natural y de restauracion del paisaje;
Planificacién de un jardin ecolégico.

Organizacion y realizacion del mantenimiento y restauracion de los elementos
vegetales de un 4rea ajardinada; Organizacion de los trabajos de conservacion
y restauracion de infraestructuras, equipamientos, mobiliario y de elementos
no vegetales de un parque o area ajardinada; Organizacion y control de las
labores de mantenimiento y recuperacion del césped en campos deportivos;
Programacion de las operaciones de riego, abonado y control de agentes nocivos
de un campo deportivo; Programacion y direccion de trabajos en altura.

Identificar necesidades del sector productivo; Disefar proyectos relacionados
con las competencias expresadas en el titulo; Planificar la ejecucion del proyecto;
Definir los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del
proyecto.

(Continua)



0049 Formacion y Orientacién Laboral 50  BuUsqueda activa de empleo. Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones
personales. Establecimiento de objetivos laborales. Proceso de busqueda de em-
pleo. Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Gestiéon del conflicto y
equipos de trabajo. Contrato de trabajo. Seguridad Social, Empleo y Desempleo.
Evaluacion de riesgos profesionales. Planificacion de la prevencién de riesgos en
la empresa. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa.

0050 Empresa e iniciativa emprendedora 35  Innovacién y desarrollo econémico. Factores claves de los emprendedores.
Funciones basicas, creacién y puesta en marcha de la empresa. Concepto de
contabilidad y nociones basicas.

1286 Formacion en Centros de Trabajo 220

Informacién del Real Decreto 259/2011, de 28 de febrero, sobre este titulo de Grado Superior.
Las horas y los moédulos profesionales pueden variar en funcion de la requlacion autonémica.

Ocupaciones

Disefio de zonas ajardinadas que no requieran la redaccion
de un proyecto.

Encargada / encargado de la instalacién de parques, jardines
y areas recreativas urbanas y periurbanas.

Encargada / encargado de mantenimiento, conservacién y
restauracion de jardines y parques (areas recreativas urbanas
y periurbanas y medio natural)

Trabajador / trabajadora por cuenta propia en empresa de
jardineria y restauracion del paisaje.

Encargada / encargado de obras de jardineria y restauracion
del paisaje

Encargada / encargado de podas y operaciones de cirugia
arborea.

Encargada / encargado o capataz agricola de huertas, vive-
ros y jardines, en general.

Encargada / encargado de viveros en general, tanto con-
vencionales como ecolégicos.

Encargada / encargado de propagacién de plantas en vivero.
Encargada / encargado de cultivo de plantas en vivero.
Encargada / encargado de recoleccién de semillas y frutos
en altura.

Encargada / encargado de produccién de semillas y tepes.

Observaciones

El alumnado de los CGS es mayor de edad o esta a punto de
serlo. Para acceder debe haber titulado en bachillerato o en un
Ciclo de Grado Medio. En el CGS de Paisajismo y Medio Rural el
alumnado se prepara para ser responsable del disefio, implanta-
cién y mantenimiento de zonas ajardinadas, asi como para ser
responsable de explotaciones agricolas de caracter ecolégico o no.

Competencias profesionales del titulo

Disefar zonas ajardinadas utilizando las nuevas tecnologias e

identificando las caracteristicas del entorno

Planificar y organizar los trabajos a realizar interpretando y
analizando las partes de un proyecto de jardineria y restau-

racion paisajistica.

Realizar operaciones topograficas manejando los instrumentos

y aparatos de medida.

e Controlar la recepcion de material vegetal, comprobando su
documentacién de origen y estado sanitario.

e Planificar y supervisar las actividades de instalacion y manteni-
miento de zonas verdes y campos deportivos, de restauraciéon
del paisaje y de produccion de plantas y productos agricolas
organizando los medios materiales y humanos requeridos.



